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  VISION 

 

Agir comme vecteur de cohésion 
pour le développement durable 
du territoire du Lac-Saint-Pierre  



 

  

MISSION 

Pour parvenir à sa vision, la Coopérative de solidarité 
de la Réserve de biosphère du Lac-Saint-Pierre se 
donne la mission de : 
 
- cultiver la fierté du milieu envers notre patrimoine 

d’exception 

- valoriser l’occupation active et diversifiée du 

territoire 

- catalyser et célébrer la contribution des acteurs de 

tous les secteurs aux efforts régionaux en matière 

de développement durable 

 



 

 
  

VALEURS 
 

SOLIDARITÉ 
 
INCLUSION 
 
FLEXIBILITÉ 



 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 

Stimuler la fierté 
par la sensibilisation 
et l’engagement 

Outiller la population, notamment 
les jeunes, à s’approprier le 
concept de la RBLSP et à 
développer le sens du territoire 
 
Proposer et mettre en valeur des 
initiatives de recherche associées 
à nos enjeux régionaux et nos 
succès collectifs 
 
Valoriser la responsabilité sociale 
des entreprises 

ORIENTATION 
 

STRATÉGIES 
 

SOCIAL 



 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ÉCONOMIE 

ORIENTATION 
 

STRATÉGIES 
 

Stimuler la cohésion 
en valorisant le 
tourisme durable 

Faire rayonner et valoriser les 
leaders en matière de tourisme 
durable 
 
Coordonner les efforts existants 
en concevant et diffusant des 
outils de mise en valeur du 
territoire, à l’échelle de l’aire de la 
réserve de biosphère 
 
Positionner la RBLSP comme 
destination de tourisme durable 
sur le plan local, national et 
international 



 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ENVIRONNEMENT 

ORIENTATION 
 

STRATÉGIES 
 

Mettre en valeur les 
services 
écosystémiques  
(repenser et resserrer les 
liens avec la nature) 

Évaluer et valoriser les 
contributions de la nature aux 
résidants et usagers du territoire 
du LSP, dans une approche de 
mise en valeur des savoirs 
traditionnels et locaux 
 
Participer à la protection et la 
restauration des milieux naturels 



 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

GOUVERNANCE 

ORIENTATION 
 

STRATÉGIES 
 

S’appuyer sur une 
gouvernance 
inclusive et 
proactive 

Optimiser les outils de 
communication 
 
Rapprocher les parties prenantes 
présentes sur le territoire, 
notamment les Abénakis 
 
Créer un réseau d’échange de 
connaissances entre les 
Autochtones en provenance de 
différentes réserves de la 
biosphère canadiennes 
 
Simplifier le mode de 
fonctionnement 



 

 
Une demarche accompagnée par MU Conseils, unité d’affaires de 

la Réserve mondiale de la biosphere Manicouagan-Uapishka 


